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ใฝเรียน  ใฝรู  ควบคูคุณธรรม  กาวทันเทคโนโลยี  เปนคนดีของสังคม  ดํารงความเปนไทย   
ใสใจสิ่งแวดลอม  พรอมพัฒนาสูสากล 

ดานการพัฒนาคณุภาพผูเรียน 
1.พัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตาม
จุดมุงหมายของหลักสูตร 
2. พัฒนาผูเรียนใหเปนคนดี  มีคุณธรรม 
จริยธรรม และปฏิบัติตนตามจิตตารมณ
ของนักบุญเปาโล 

 

1. สงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพ
ตามจุดมุงหมายของหลักสูตร 
2. สงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหเปนคน
ดี  มีคุณธรรม จริยธรรม  และปฏิบัติตน
ตามจิตตารมณของนักบุญเปาโล 
 

3. ยกระดับระบบบริหารจัดการของ
โรงเรียนใหมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล พรอมพัฒนาสู
มาตรฐานสากล 

 

4. สงเสริมและพัฒนาบุคลากรใหมี
คุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ และปฏิบัติ
ตนตามจิตตารมณของนักบุญเปาโล 

5.สนับสนุนใหเกิดการประสานความ
รวมมือกับผูปกครอง ศิษย
เกา  องคกรและชุมชนเพื่อพัฒนา
โรงเรียน 

พันธกิจ 

  วิสัยทัศน 

ดานการบริหารจัดการ 
3. พัฒนาระบบบริหารจัดการของ
โรงเรียนใหมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล พรอมพัฒนาสู
มาตรฐานสากล 
 

ดานการจัดการเรียนการสอน 
4 .  พัฒนาบุคลากรใหมีคุณภาพตาม
มาตรฐานวิชาชีพ และปฏิบัติตนตามจิต
ตารมณของนักบุญเปาโล 
 

 
 

ดานการพัฒนาชุมชนแหงการเรียนรู 
5. ประสานความรวมมือกับ
ผูปกครอง   ศิษยเกา  องคกรและ
ชุมชนเพื่อพัฒนาโรงเรียน   
 

 ยุทธศาสตร 

   เปาประสงค 
1. ผูเรียนมีคุณภาพตามหลักสูตร 
2. ผูเรียนเปนคนดี  มีคุณธรรม 
จริยธรรม  และปฏิบัติตนตามจิตตารมณ
ของนักบุญเปาโล 
 

3. โรงเรียนมีการบริหารจัดการที่เปน
ระบบ มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล พรอมพัฒนาสู
มาตรฐานสากล 

4. บุคลากรมีคุณภาพตามมาตรฐาน
วิชาชีพ และปฏิบัติตนตามจิตตารมณของ
นักบุญเปาโล 

5.โรงเรียนมีการประสานความ
รวมมือกับผูปกครอง  ศิษย
เกา  องคกรและชุมชนเพื่อพัฒนา
โรงเรียน 


